BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan
Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan

misi, yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) — 5
(lima) tahun. Penetapan tujuan dalam Rencana Strategis didasarkan pada
potensi dan permasalahan serta isu utama Dinas Pendidikan di Kabupaten
Pacitan. Adapun tujuannya adalah Meningkatkan Kualitas dan
Aksesibilitas Layanan Dasar Pendidikan. Untuk mengukur ketercapaian
tujuan tersebut diperlukan sebuah indikator, adapun indikator tujuannya

adalah Indeks Pendidikan.

4.2.Sasaran
Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu

yang akan dicapai/ dihasilkan secara nyata oleh Dinas Pendidikan
Kabupaten Pacitan dalam jangka waktu tahunan, sampai lima tahun
mendatang.

Perumusan sasaran harus memiliki kriteria “SMART”. Analisis
SMART digunakan untuk menjabarkan isu yang telah dipilih menjadi
sasaran yang lebih jelas dan tegas. Analisis ini juga memberikan
pembobotan kriteria, yaitu khusus (spesific), terukur (measurable), dapat
dicapai (attainable), nyata (realistic) dan tepat waktu (time bound).

Adapun Keterkaitan antara Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Renstra
Dinas Pendidikan Kabupaten Pacitan Tahun 2021-2026 pada tabel sebagai
berikut:



Tabel 4.1 Keterkaitan antara Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Renstra Dinas Pendidikan Kabupaten

Pacitan Tahun 2021-2026

Misi 2 : Mewujudkan Pembangunan dan Peningkatan Daya Saing SDM yang Kukuh Berpijak Pada Nilai-nilai agama dan

Budaya Bangsa

RPJMD RENSTRA
. Indokator Indikator . Indokator Indikator
Tujuan . Sasaran Tujuan . Sasaran
Tujuan Sasaran Tujuan Sasaran
Meningkatkan Indeks Meningkatnya Indeks Meningkatkan Indeks Terjaminnya Rata-rata
Daya Saing | Pembangunan Kualiltas  dan | Pendidikan | Kualitas dan | Pendidikan | kualitas dan | Lama
Sumber Daya | Manusia Aksesbilitas Aksesibilitas aksesbilitas Sekolah
Manusia yang Layanan Dasar Layanan Dasar pendidikan Harapan
Berbudaya dan Pendidikan Pendidikan pada semua | Lama
Bahagia jenis dan | Sekolah
jenjang
pendidikan

63



Adapun Tujuan dan Indikator tujuan/sasaran Jangka menengah Dinas

Pendidikan Kabupaten Pacitandari tahun 2021-2026 kami sampaikan dalam

tabel sebagai berikut:

Tabel 4.2. Keterkaitan (Interelasi) Tujuan Dan Sasaran Rencana Strategis

Tahun 2021 - 2026 Dinas Pendidikan Kabupaten Pacitan

INDIKAT | TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN
OR PADA TAHUN KE-
NO| TUJUAN SASARAN |TUJUAN
[SASAR ™1 T 2 3 4 S 6
AN
1 | Mening Indeks |0,609(0,615| 0,619 | 0,625 | 0,632 | 0,639
katkan Pendidi 3
Kualita kan
s dan
Aksesib
ilitas
Terjaminny Harapa |12,79|12,90| 13,00 | 13,10 | 13,21 | 13,31
a kualitas n Lama
dan Sekola
aksesbilita h (HLS)
s
pendidikan
pada
semua
jenis dan
jenjang
pendidikan
dan
Aksesbilita
s Layanan
Dasar
Pendidikan
Rata- 7,62 7,69 | 7,73 7,84 7,95 | 8,07
Rata
Lama
Sekola
h (RLS)
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